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1. WPROWADZENIE

W normie PN-EN ISO 3834 ,,Wymagania jakosciowego dotyczgce spawania materialow
metalowych” zapisano, ze ,,producent powinien zatrudnia¢ pracownikéw prowadzacych
badania nieniszczace, ktorzy spetniajag wymagania normy PN-EN 1SO 9712.

Norma PN-EN I1SO 9712 okresla zasady szkolenia, egzaminowania i kwalifikowania oraz
certyfikowania personelu badan nieniszczacych i dzieli ten personel wedlug kwalifikacji na
trzy stopnie:

Stopien 1.

Osoba z certyfikatem I. stopnia ma kwalifikacje do wykonywania badan nieniszczacych,
zgodnie z pisemng instrukcja, pod nadzorem os6b posiadajacych 2. wzglednie 3. stopien
kwalifikacji. Osoba ta powinna posiada¢ umiejetnosci:

e nastawiania aparatury,

e przeprowadzania badan,

e protokotowania wynikoéw badan i klasyfikowania wynikow na podstawie pisemnych

kryteriow,

e wykonania sprawozdania z wynikow badan.

Osoba ta nie jest odpowiedzialna za wybdr odpowiedniej metody lub techniki badania jak
réwWniez za samodzielng ocen¢ wynikow badan.

Stopien 2.
Osoba z certyfikatem stopnia 2. ma kwalifikacje do wykonywania badan i kierowania
nimi wedtug ustalonych lub uznanych procedur. Powinna by¢ kompetentna w zakresie:
e wyboru techniki badania dla stosowanej metody badania,
e okre$lenia ograniczen w stosowaniu metody badania, w ktorej uzyskata kwalifikacje
stopnia 2.,
e znajomosci norm i specyfikacji dotyczacych badan nieniszczacych przy
opracowywaniu instrukcji badan,
e nastawiania i skalowania aparatury,
e wykonywania i nadzorowania badan,
e interpretacji i oceny wynikow zgodnie z obowigzujacymi normami, wytycznymi lub
specyfikacjami,
e wykonywania i nadzorowania wszystkich obowigzkow stopnia I.,
e szkolenia lub kierowania personelem o kwalifikacjach ponizej stopnia 2.,
e oOrganizowania badan nieniszczacych i przedstawiania wynikéw badan.

Stopien 3.

Osoba posiadajaca certyfikat 3. stopnia ma kwalifikacje do kierowania dowolng
czynnoscia badan nieniszczacych, dla ktorych uzyskata certyfikat. Osoba ta powinna by¢
kompetentna w zakresie:
przejmowania petnej odpowiedzialnosci za urzadzenia badawcze i za personel,
opracowywania i potwierdzania techniki i procedury badan,
interpretacji wytycznych, norm, specyfikacji i procedur,
ustalania poszczegdlnych metod i techniki badania.
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Ponadto osoba ta musi posiadac:

e kompetencje w interpretowaniu wynikow i ich ocenie wedlug obowigzujacych
wytycznych, norm i specyfikacji,

e wystarczajgce praktyczne doswiadczenie dotyczace stosowania materiatow 1
technologii produkcji, aby dokonywaé¢ wyboru metod i ustala¢ techniki badania oraz
wspotpracowac przy ustalaniu kryteriow odbioru, jezeli takich brak,

e 0g6Ing znajomos$¢ innych metod badan nieniszczgcych umiejetnos¢ kierowania
personelem ponizej 3. stopnia.

Wyjatek stanowi posiadacz certyfikatu stopnia 2. w metodzie RT w zakresie ograniczonym
tylko do ,,oceny radiograficznej spoin — ORS”.

2 .ZAKRES PROGRAMU CERTYFIKACJI
Dziat SC Osrodek Certyfikacji, Departament Kwalifikowania i Certyfikowania, Sie¢
Badawcza Lukasiewicz-Gornoslaski Instytut Technologicznym Centrum Spawalnictwa,
zwany dalej Jednostka Certyfikujaca posiada akredytacj¢ Polskiego Centrum Akredytacji dla
jednostki certyfikujacej osoby zgodnie z wymaganiami normy PN-EN ISO/IEC 17024
i certyfikuje personel badan nieniszczacych wg normy PN-EN 1SO 9712 w:
a) w zakresie:

- badan wizualnych VT

- badan penetracyjnych PT,

- badan magnetyczno-proszkowych MT,

- badan ultradzwigkowych UT,

- badan radiograficznych RT
dla stopni kwalifikacji personelu badan nieniszczacych 1., 2. i 3. w sektorach przemystowych
,»Wytwarzanie ” oraz ,,Badania przed i eksploatacyjne wraz z wytwarzaniem”, w sektorze
wyrobow: ztacza spajane (w), wyroby przerabiane plastycznie oprocz odkuwek (wp), odlewy
(c), odkuwki (f) oraz rury réznych $rednic i grubosci Scianek (t).

b) w zakresie:

- badan radiograficznych RT2 (ORS) — ocena radiograficzna spoin
dla stopnia kwalifikacji personelu badan nieniszczacych 2. w sektorze przemystowym
»Wytwarzanie” oraz w sektorze wyrobow: ztacza spajane (w) i wyroby przerabiane
plastycznie oprocz odkuwek (wp) oraz rury réznych Srednic 1 grubos$ci $cianek (t).

) w zakresie

- badan ultradzwigkowych UT (TOFD) — dla 2.stopnia kwalifikacji personelu badan
nieniszczacych w sektorach przemystowych ,Wytwarzanie ” oraz ,Badania przed
I eksploatacyjne wraz z wytwarzaniem”, w sektorze wyrobow: ztacza spajane (w), wyroby
przerabiane plastycznie oprocz odkuwek (wp), odkuwki (f) oraz rury réznych s$rednic i

grubosci Scianek (t).

d) w zakresie

- badan ultradzwigkowych UT (Phased Array) — dla 2.stopnia kwalifikacji personelu
badan nieniszczacych w sektorach przemystowych ,,Wytwarzanie ” oraz ,,Badania przed
1 eksploatacyjne wraz z wytwarzaniem”, w sektorze wyrobow: zlacza spajane (w), wyroby
przerabiane plastycznie oprocz odkuwek (wp), odkuwki (f), odlewy (C) oraz rury réznych
srednic 1 grubosci Scianek (t).
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W przypadku zmiany programu certyfikacji wymagajacego dodatkowej oceny, Jednostka
Certyfikujaca udokumentuje i1 udostepni publicznie okreslone metody i1 mechanizmy
wymagane do zweryfikowania spelniania zmienionych wymagan przez certyfikowane osoby.

3. DEFINICJE I SKROTY

Whioskujacy

Kandydat

Certyfikat

Egzaminator

Nadzorujacy
egzamin

Personel badan
nieniszczacych
Komisja

Egzaminacyjna

Oceniajacy

L-GIT
PCA

-

-

e

_)

\

Osoba, ktora ztozyta wniosek o dopuszczenie do procesu certyfikacji

Whioskujacy, ktory spehnit wyspecyfikowane wstepne wymagania i
zostat dopuszczony do procesu certyfikacji

Dokument wydany przez Jednostke Certyfikujaca zgodnie z
postanowieniami normy PN-EN ISO/IEC 17024 wykazujacy, ze
zapewniono odpowiedni stopien zaufania, iz wymieniona z nazwiska
osoba spetnia wyspecyfikowane wymagania, tacznie z wymaganiami
dokumentéw odniesienia, ktore maja by¢ spetnione w celu ustanowienia
lub utrzymania certyfikacji.

Osoba posiadajaca kompetencje do przeprowadzenia i podania oceny
wynikoéw egzaminu, gdy w ramach egzaminu jest wymagana
profesjonalna ocena. Egzaminatorzy musza spetnia¢ okreslone
wymagania Procedury PO-01.

Osoba upowazniona przez Jednostke Certyfikujaca, ktora
administruje/nadzoruje przeprowadzenia egzaminu, ale nie ocenia
wynikow egzaminu

Osoby zdobywajace lub posiadajace kwalifikacje zawodowe 1., 2. lub 3.
stopnia

Zespot sktadajacy sie z egzaminatora i nadzorujgcego egzamin,
powotany przez Jednostke Certyfikujacg do przeprowadzenia egzaminu
personelu badan nieniszczacych zgodnie z normg PN-EN SO 9712

Osoba powotana przez Kierownictwo Jednostke Certyfikujacg do
przeprowadzenia oceny kandydatow do uzyskania certytikatu
kompetencji zgodnie z programem certyfikacji,

Sie¢ Badawcza Lukasiewicz — Gornoslaski Instytut Technologiczny
Polskie Centrum Akredytacji,
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4. PODSTAWY PRAWNE I DOKUMENTY ZWIAZANE
Dziatalno$¢ Jednostki Certyfikujacej w zakresie certyfikowania personelu badan
nieniszczacych podporzadkowana jest nastepujacym dokumentom:
1) PN-EN ISO 9712:2012 Badania nieniszczace. Kwalifikacja i certyfikacja personelu
badan nieniszczacych,
oraz
2) PN-EN ISO/IEC 17024 Ocena zgodnosci. Ogolne wymagania dotyczace jednostek
certyfikujacych osoby,
3) CEN/TR 14748 Badania nieniszczace - Metodyka kwalifikowania badan
nieniszczacych,
4) PN-EN 1330-1 Badania nieniszczace — Terminologia — Terminy ogodlne;
5) PN-EN 1330-2 Badania nieniszczace — Terminologia — Terminy wspolne dla badan

nieniszczacych;
6) PN-EN ISO 5817 Spawanie — Zlacza spawane (z wylaczeniem spawania wigzka)
stali, niklu, tytanu i ich stopow — Poziomy jakosci wedlug niezgodnosci

spawalniczych;

7) PN-EN ISO 10042 Spawanie - Ztacza spawane tukowo w aluminium i jego stopach -
Poziomy jakos$ci dla niezgodnos$ci spawalniczych

8) PN-EN ISO 17635 Badania nieniszczgace spoin - Zasady ogdlne dotyczace metali;

9) CEN ISO/TR 25107 Badania nieniszczace — Wytyczne dla programow szkoleniowych
w zakresie NDT,

10)CEN ISO/TR 25108 Badania nieniszczace — Wytyczne organizowania o$rodkow
szkoleniowych w zakresie NDT,

11) CEN/TS 15053 Badanie nieniszczace — Zalecane rodzaje niecigglosci w probkach
egzaminacyjnych,

12)CEN/TR 15589 Badania nieniszczace — Zasady zatwierdzania personelu badan
nieniszczacych przez uznang Trzecig Stron¢ na potrzeby wymagan Dyrektywy
97/23/WE”

13)ISO/TS 22809 Badanie nieniszczace — Niecigglosci w probkach do egzamindéw
kwalifikacyjnych”,

14) PN-85/H-83105 Odlewy — Podziat i terminologia wad,

15) PN-EN 13018 Badania nieniszczace - Badania wizualne - Zasady ogolne,

16)PN-EN 1370 ,,Odlewnictwo - Badanie chropowato$ci powierzchni za pomoca
wzorcow wzrokowo-dotykowych”,

17)Procedura certyfikacyjna PO-01 ,,Personel”,

18) Procedura certyfikacyjna PP-14 , Przygotowanie i przeprowadzenie egzaminOw
personelu badan nieniszczacych”,

19) Procedura certyfikacyjna PP-08 ,,Proces certyfikacji personelu badan nieniszczacych”,

20)PN-EN ISO 10863: Badania nieniszczace spoin - Badania ultradzwickowe --
Zastosowanie techniki dyfrakcji fal ultradzwigkowych (TOFD),

21)PN-EN ISO 15626: Badanie nieniszczace spoin - Technika czasu przej$cia wigzki
dyfrakcyjnej (TOFD) - Poziomy akceptacji

22)PN-EN ISO 16828: Badania nieniszczace - Badania ultradzwigkowe -- Dyfrakcyjna
technika czasu przejscia jako sposob wykrywania i wymiarowania nieciaglosci,

23)PN-EN 1SO 5577 Badania nieniszczgce — Badania ultradzwickowe — Terminologia;

24)PN-EN ISO 16018 Badania nieniszczace — Terminologia — Terminy stosowane w
badaniach ultradzwickowych z uszeregowaniem fazowym;
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25)PN-EN ISO 18563-1 Badania nieniszczace — Charakteryzowanie i weryfikacja
wieloprzetwornikowej aparatury ultradzwigkowej Czes$¢ 1: Aparatura

26)PN-EN ISO 18563-2 Non-destructive testing — Characterization and verification of
ultrasonic phased array equipment — Part 2: Probes

27)PN-EN ISO 18563-3 Badania nieniszczace — Charakteryzowanie i weryfikacja
aparatury ultradzwickowej z glowicami wieloprzetwornikowymi - Cz¢$¢ 3: Aparatura
kompletna;

28)PN-EN ISO 13588 Badania nieniszczace spoin -Badanie ultradzwickowe -
Stosowanie technologii zautomatyzowanej glowicy mozaikowej;

29)PN-EN 1SO 19285 Badania nieniszczace spoin — Badania nieniszczgce spoin technikg
glowicy mozaikowej (PAUT) — Kryteria akceptacji

30)ISO/DIS 20601 Non-destructive testing of welds — Ultrasonic testing — Use of
automated phased array technology for steel components with small wall thickness,

31)Procedura PO-11 Zarzadzanie bezstronnoscia.

Przywotanie w dokumencie niedatowanych norm, wytycznych i procedur, w odniesieniu do
punktéw 2-30, dotyczy ich aktualnych wydan.
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5. WYMAGANIA WSTEPNE UBIEGANIA SIE O CERTYFIKACJE
Kandydat ubiegajacy si¢ o certyfikat jest zobowigzany:

* spetni¢ minimalne wymagania kwalifikacyjne,

» ukonczy¢ kurs z zakresu badan nieniszczgcych - NDT (nie dotyczy ponownej
certyfikacji) zorganizowany wedtug programow szkoleniowych spetniajacych
wymagania normy PN-EN ISO 9712 oraz norm i dokumentdéw z nig zwigzanych
przywotanych w pkt. 4,

» zlozy¢ wniosek wraz z wymienionymi w nim dokumentami uzupetniajgcymi,

» zda¢ koncowy egzamin certyfikacyjny.

5.1 Minimalne wymagania kwalifikacyjne

Kandydaci ubiegajacy si¢ o uzyskanie certyfikatu kompetencji personelu badan
nieniszczacych (NDT) wg normy PN-EN 1SO 9712 muszg spetnia¢ nastepujace minimalne
warunki kwalifikacyjne:

do stopnia 1. w zakresie metod VT, MT, PT, UT, RT, alternatywnie:

» kandydat posiada wyksztalcenie zawodowe techniczne z zakresu obrobki metali,
lub
kandydat moze posiada¢ wyksztatcenie zawodowe innej specjalnosci, lecz musi
uczestniczy¢ w rozmowie kwalifikacyjnej przed komisja osrodka szkoleniowego,
sprawdzajacej jego podstawowa znajomos$¢ zagadnien zwigzanych z obrobka metali
(wynik rozmowy musi by¢ udokumentowany)
lub

» kandydat moze posiada¢ wyksztalcenie podstawowe i 3 lata praktyki w metodzie
badan nieniszczacych, w ktorej stara si¢ o przyjecie na kurs pod nadzorem
kwalifikowanych osob. Kandydat jednak musi uczestniczy¢ w rozmowie
kwalifikacyjnej przed komisja o$rodka szkoleniowego, sprawdzajacej jego
podstawowg znajomos$¢ zagadnien zwigzanych z obrobka metali 1 zagadnien
z zakresu badan nieniszczacych (wynik rozmowy musi by¢ udokumentowany),

do stopnia 1 i 2. w zakresie metod VT, MT, PT, UT, RT, alternatywnie:

» kandydat posiada wyksztatcenie zawodowe techniczne z zakresu obrobki metali |
minimum 1,5 roku praktyki w prowadzeniu badan nieniszczacych w metodzie, w
ktorej stara si¢ o przyjecie na kurs pod nadzorem kwalifikowanych osob. Kandydat
moze posiada¢ wyksztatcenie zawodowe innej specjalnosci, lecz musi wtedy
dodatkowo uczestniczy¢ w rozmowie kwalifikacyjnej przed komisjg osrodka
szkoleniowego, sprawdzajacej jego podstawowa znajomo$¢ zagadnien zwigzanych z
obrobkg metali (wynik rozmowy musi by¢ udokumentowany),
lub

» kandydat posiada srednie wyksztalcenie techniczne z zakresu obrobki metali
lub
kandydat moze posiada¢ srednie wyksztatcenie ogolne lub innej specjalnosci, lecz
musi uczestniczy¢ w rozmowie kwalifikacyjnej przed komisja osrodka
szkoleniowego, sprawdzajacej jego znajomos¢ zagadnien zwigzanych z obrobka
metali (wynik rozmowy musi by¢ udokumentowany),
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do stopnia 2. w zakresie metod VT, MT, PT, UT, RT, alternatywnie:

* kandydat spetnia kryteria wyksztatcenia jak do stopnia 112

i

- kandydat posiada kwalifikacje stopnia 1., potwierdzone zaswiadczeniem
o ukonczeniu kursu lub certyfikatem, w metodzie badan, ktora jest tematem kursu
uzyskane po kursie krajowym lub zagranicznym wedtug normy
PN-EN ISO 9712 w o$rodku szkoleniowym nadzorowanym przez akredytowang
jednostke certyfikujaca
lub

- kandydat posiada dyplom Migdzynarodowego/Europejskiego Inspektora Spawalni
czego I/EWIP — dla metod badan VT, PT, MT
lub

- posiada uprawnienia licencjonowanego egzaminatora spawaczy nadane przez
Instytut Spawalnictwa — dla metody badan VT
lub

- kandydat ma ukonczone studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu badan
nieniszczacych w metodzie badan, w ktorej stara si¢ o szkolenie.

do stopnia 2. w zakresie metody RT (ORS) moga by¢ przyjeci kandydaci, legitymujacy
sie:

e Srednim wyksztalceniem technicznym, ktorzy posiadaja kwalifikacje RT stopnia 1.,
potwierdzone zaswiadczeniem o ukonczeniu kursu lub certyfikatem uzyskanym po
kursie krajowym lub zagranicznym wedlug normy PN-EN ISO 9712 w osrodku
szkoleniowym nadzorowanym przez akredytowang jednostke certyfikujaca
lub

e ukonczyli z wynikiem pozytywnym szkolenie na kursach Migdzynarodowego/
Europejskiego  Inspektora ~ Spawalniczego  I/EWI-C,  Migdzynarodowego/
Europejskiego Inzyniera Spawalnika I/EWE) i Miedzynarodowego/Europejskiego
Technologa Spawalnika (I/EWT)
lub

e inzynierowie, ktorzy ukonczyli krajowe uczelnie technicznej i uczestniczyli w
rozmowie kwalifikacyjnej przed komisja Zakladu Badan Nieniszczacych,
sprawdzajacej znajomos¢ zwigzang z podstawowa wiedza z zakresu radiografii.

do stopnia 2. w zakresie metody UT (TOFD) moga by¢ przyjeci kandydaci, ktérzy:

e posiadaja minimum kwalifikacje UT stopnia 2., potwierdzone certyfikatem
uzyskanym po kursie krajowym lub zagranicznym wedlug normy PN-EN ISO 9712 w
osrodku szkoleniowym nadzorowanym przez akredytowang jednostke certyfikujaca,

e kandydaci przed przystgpieniem do szkolenia musza uczestniczy¢ w rozmowie
kwalifikacyjnej przeprowadzanej przez osrodek szkoleniowy, ktorej celem jest
sprawdzenie znajomoS$ci sprzg¢tu i umiejetnosci postugiwania si¢ nim w technice
TOFD.

Kandydaci nie spetniajacy powyzszego warunku zobowigzani sg uczestniczy¢ w minimum 30
godzinnym szkoleniu dotyczacym sprzetu i jego obstugi, ktory stosowany jest w technice
badan TOFD.
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do stopnia 2. w zakresie metody UT (Phased Array ) moga by¢ przyjeci kandydaci,
ktorzy:
e posiadaja minimum kwalifikacje UT stopnia 2., potwierdzone certyfikatem
uzyskanym po kursie krajowym lub zagranicznym wedlug normy PN-EN 1SO 9712 w
osrodku szkoleniowym nadzorowanym przez akredytowang jednostke certyfikujaca,

do stopnia 3. - podstawowego BASIC - mogg przystapi¢ kandydaci, ktorzy posiadaja, co
najmniej:

* wyksztalcenie §rednie techniczne z zakresu obrobki metali,

» wyksztalcenie $rednie ogdlne lub innej specjalnosci, ale muszg uczestniczy¢ w
rozmowie kwalifikacyjnej przed komisjg osrodka szkoleniowego, sprawdzajacej ich
znajomos$¢ zagadnien zwigzanych z obrobka metali. Wynik rozmowy musi by¢
udokumentowany.,

do stopnia 3. w metodzie gléwnej moga przystapi¢ kandydaci, ktorzy posiadaja:
» wazny certyfikat 2. stopnia kwalifikacji z zakresu wlasciwej metody badan,
spetniajacy wymagania normy PN-EN 1SO 9712;
« zdany egzamin podstawowy BASIC — 3. stopnia, udokumentowany odpowiednim
zaswiadczeniem.

Kandydaci nie spetniajacy ww. minimalnych warunkéw kwalifikacyjnych nie beda
dopuszczeni do egzaminéw prowadzacych do uzyskania certyfikatow kompetencji personelu
badan nieniszczacych.

Kandydaci zobowigzani sg posiada¢ odpowiednia wiedze z zakresu matematyki oraz
podstawowa wiedze o materiatach i procesach ich przetwarzania.

Osoby przystepujace do szkolenia w zmniejszonym zakresie programowym muszg spetniac
wymagania pkt. 7.2.5 normy PN-EN 1SO 9712.

Wszystkie osoby przystepujace do procesu certyfikacji musza posiada¢ pozytywne wyniki
badan wyniki badan wzroku zgodnie z pkt. 7.4 PN-EN ISO 9712.

Po certyfikacji badania ostro$ci widzenia powinny by¢ przeprowadzane raz w roku
i weryfikowane przez pracodawce.
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6. CERTYFIKACJA POCZATKOWA

6.1 Wnioskowanie

W celu rozpoczgcia procesu certyfikacji, wnioskujgcy sktada wypetlniony i podpisany
wniosek o certyfikacje wraz z zatacznikami.

Ztozony wniosek staje si¢ formalnym zleceniem do przeprowadzenia procesu certyfikacji
oraz zobowigzuje wnioskujacego do wniesienia optaty zgodnie z obowigzujacym cennikiem.

Whiosek jest do pobrania w Jednostce Certyfikujacej oraz ze strony internetowej Jednostki
Certyfikujace;.

Whioskujacy i kandydaci do uzyskania certyfikatow oraz posiadacze certyfikatow sa
rejestrowani w komputerowej bazie Jednostki Certyfikujace;j.

6.1.1. Ocena wnioskujacego
Pracownik Jednostki Certyfikujacej po otrzymaniu wniosku sprawdza:
* spetnienie wymagan kwalifikacyjnych,
» prawidlowo$¢ wypetienia wniosku pod wzgledem kompletnosci i poprawnosci
wypehienia (w zakresie formalnym i merytorycznym), ,
» dostarczenie wymaganych do wniosku zalacznikow.

W przypadku niepetnych lub blednych danych zawartych we wniosku, wnioskujacy jest
informowany o konieczno$ci dokonania niezbg¢dnych uzupetien lub poprawek.

Pozytywny wynik oceny jest warunkiem dopuszczajagcym wnioskujacego do procesu
certyfikacji, ktory przyjmuje status kandydata.

Whioskujacy jest powiadamiany telefonicznie, mailowo, listownie lub faxem
o0 zakwalifikowaniu lub o braku mozliwosci zakwalifikowania do egzaminu w ciagu siedmiu
(7) dni kalendarzowych od daty przegladu wniosku pod wzglgdem formalnym oraz
merytorycznym. Niepoinformowanie wnioskujagcego o wyniku oceny stanowi o jego
dopuszczeniu do egzaminu kwalifikacyjnego.

6. 2 Egzamin kwalifikacyjny

W celu ubiegania si¢ o certyfikat kandydat powinien uzyska¢ pozytywny wynik egzaminu
kwalifikacyjnego zgodnie z wymaganiami pkt. 6.3. Podstawa dopuszczenia kandydata do
egzaminu jest ukonczenie z wynikiem pozytywnym kursu szkoleniowego dotyczacego
metody i stopnia, w ktorej ubiega si¢ o certyfikacje, ktorego potwierdzeniem jest dokument
osrodka szkolenia.

6.3 Zakresy egzaminéw kwalifikacyjnych

6.3.1 Egzaminowanie w zakresie metod PT, MT, UT i RT

Egzaminowanie teoretyczne i praktyczne w zakresie metod badan PT, MT, UT i RT w
sektorach przemystowych ,,Wytwarzanie ” oraz ,,Badania przed i eksploatacyjne wraz z
wytwarzaniem” przeprowadzane jest zgodnie z wymaganiami normy PN-EN I1SO 9712,
wymaganiami dokumentow CEN/TS 15053 i ISO/TS 22809 oraz z zastosowaniem norm
dotyczacych poszczegodlnych metod badan, technik badan i sektoréw wyrobow.
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6.3.2 Egzaminowanie w zakresie metody VT

Egzaminowanie teoretyczne i praktyczne w zakresie metody VT w sektorze przemystowych
»Wytwarzanie ” oraz ,,Badania przed i eksploatacyjne wraz z wytwarzaniem”, przebiega
zgodnie z wymaganiami normy PN-EN 1SO 9712 i wymaganiami dokumentow CEN/TS
15053 1 ISO/TS 22809 oraz z zastosowaniem norm dotyczacych sektoréw wyrobow.

Podstawa do przeprowadzenia egzaminu praktycznego w sektorze przemystowym badania
przed i eksploatacyjne wraz z wytwarzaniem dla sektora wyrobu ,,odlewy” sg normy
PN-85/H-83105 ,,Odlewy — Podziat i terminologia wad” i PN-EN 1370 ,,Odlewnictwo -
Badanie chropowatosci powierzchni za pomocg wzorcéw wzrokowo-dotykowych”.

Zgodnie z normg PN — 85/H — 83105 niezgodnosci odlewnicze mozna definiowaé jako
zmiang ksztattu, powierzchni, naruszenie ciagloS§ci materialu podstawowego oraz
nieprawidlowosci struktury wewnetrznej odlewéw wykonanych z zeliwa, staliwa lub stopow
metali niezelaznych.

Norma PN-EN 1370 natomiast okres$la, ze do oceny chropowato$ci powierzchni odlewow sa
w powszechnym uzyciu dwa zestawy wzorcow:
« BNIF Nr 359, Bureau de Normalisation des Industries de la Fonderie, 110 x 160 mm,
do wszystkich materialow odlewniczych;
* SCRATA ASTM 802 Shorter set, Castings Technology International, Advanced
Manufacturing Park, 100 x 150 mm, do staliwa i zeliwa.

Oceng chropowatosci odlewu przeprowadza si¢ dla powierzchni wskazanych na probee
egzaminacyjnej przez poréwnanie tych powierzchni ze wzorcem wzrokowo — dotykowym
odpowiedniej serii lub kategorii i poziomu, usytuowanym najblizej odlewu.

6.3.3 Egzaminowanie w zakresie metody UT2 - TOFD

Egzaminowanie teoretyczne i praktyczne w zakresie metody UT2 - TOFD w sektorach
przemystowych ,,Wytwarzanie” oraz »Badania przed 1 eksploatacyjne wraz z
wytwarzaniem”, przebiega zgodnie z wymaganiami normy PN-EN 1SO 9712 oraz z
wymaganiami norm przedmiotowych PN-EN ISO 10863, PN-EN ISO 15626
I PN-EN ISO 16828.

Egzamin sktada si¢ z dwoch czgsci — egzaminu teoretycznego testowego i praktycznego.

Egzamin praktyczny sktada si¢ z trzech czg¢$ci, na ktore sktadajg sig:
e opracowanie instrukcji badania,
e wykonanie badania dwoch probek technika TOFD w oparciu o dostarczong procedure
badania i normy przedmiotowe
e sprawdzenie jako$ci wykonania 1 ocen¢ trzech zestawdw wynikéw badan TOFD
zlaczy spawanych.

6.3.4 Egzaminowanie w zakresie metody UT2 - Phased Array

Egzaminowanie teoretyczne i praktyczne w zakresie metody UT2 - Phased Array w sektorach
przemystowych ,,Wytwarzanie” oraz ,Badania przed 1 eksploatacyjne wraz
z wytwarzaniem” przebiega zgodnie z wymaganiami normy PN-EN ISO 9712 oraz
z wymaganiami norm przedmiotowych PN-EN 1SO 13588 i PN-EN 1SO 19285.

Egzamin sktada si¢ z dwoch czgsci — egzaminu teoretycznego testowego i egzaminu
praktycznego.
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Egzamin teoretyczny obejmuje specjalistyczny zakres wiedzy zwigzany sektorami
przemystowymi w powigzaniu z technikg Phased Array.

Egzamin praktyczny sktada si¢ z trzech czeSci:
e opracowania instrukcji badania,
e wykonania technikg Phased Array badania ztgcza spawanego i odkuwki w oparciu
o0 dostarczone procedury badania i normy przedmiotowe,
e oceny zestawu wynikow badan trzech zlgczy spawanych.

6.4 Praktyka przemyslowa w prowadzeniu badan nieniszczacych

W  celu wuzyskania certyfikatu kandydat jest zobowigzany do udokumentowania,
potwierdzonej przez pracodawce 1 akceptowalnej przez Jednostke Certyfikujacag minimalnej
praktyki przemystowej w metodzie badan, stopniu kwalifikacji i w sektorze w ktorym ubiega
si¢ o certyfikat, ktorg uzyskat pod nadzorem kwalifikowanych oséb. W przypadku, gdy czes$¢
praktyki przemystowej nabywana bedzie przez kandydata po pozytywnym zdaniu egzaminu,
to jego wyniki pozostajg wazne 2 lata od daty egzaminu lub do czasu uzyskania wymaganej
catkowitej praktyki dla danej metody w zaleznosci, ktora warto$¢ jest wigksza.

Osoby starajace si¢ o certyfikacje 1. i 2. stopnia powinny wykazaé si¢ nastgpujaca catkowitag
minimalng praktyka przemystowa:

- dlal. stopnia (VT, PT, MT) - 1 miesiac,

- dla 1. stopnia (UT, RT) - 3 miesiace,

- dla 2. stopnia (VT, PT, MT) - 3 miesiace,

- dla 2. stopnia (UT, RT) - 9 miesiecy.

Osoby starajagce si¢ o certyfikacje 2. stopnia w technikach badan UT2 - TOFD
i UT2 - Phased Array powinny wykaza¢ si¢ praktyka przemystowa w ww. metodach, w
wymiarze minimum 3 miesigce.

Jezeli osoba przystepuje bezposrednio do certyfikacji na stopien 2., to czas praktyki powinien
sktada¢ si¢ z sumy czasoéw praktyki wymaganej dla stopnia 1.1 2.

Wymagana minimalna praktyka przemystowa dla uzyskania certyfikatu stopnia 3. wynosi
12 m-cy dla metod badan VT, MT, PT i 18 m-cy dla metod badan UT, RT.

W przypadku certyfikacji na 3.stopien norma okresla, aby czas praktyki obejmowatl czas
praktyki przewidzianej dla 2.stopnia. Jezeli osoba jest kwalifikowana bezposrednio na
3.stopien, bez czasu praktyki przewidzianej dla 2.stopnia, praktyka powinna obejmowaé sumg
czasow wymaganych dla 2.stopnia i 3.stopnia. Nie jest dopuszczalne zmniejszenie czasu
minimalnej praktyki.

Szczegdtowe informacje o minimalnych wymaganiach dotyczacych praktyki zawarte sg w
normie PN-EN 1SO 9712.

W przypadku, gdy kandydat jest jednoczesnie dla siebie pracodawca, to zobowigzany jest do
przejecia pelnej odpowiedzialno$ci przypisanej pracodawcy.
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W przypadku, kiedy kandydat nie posiada aktualnego zatrudnienia lub sam jest dla siebie
pracodawcg to powinien przedstawi¢ potwierdzenie wyksztatcenia, ukonczonego szkolenia i
uzyskanej praktyki przez niezalezna strong¢ akceptowalng przez Jednostke Certyfikujaca.

Dla wszystkich stopni kwalifikacji praktyka przemystowa w badaniach nieniszczacych moze
by¢ uzyskana przed lub po pozytywnym ztozeniu egzaminu kwalifikacyjnego, przy czym
przed przystgpieniem do egzaminu kandydat powinien udokumentowa¢ 50% wymaganego
minimalnego czasu praktyki okreslonego w tablicy 3 normy PN-EN ISO 9712.

Wyjatkowo, na podstawie decyzji Jednostki Certyfikujacej moga zosta¢ dopuszczone do
egzaminu o0soby bez wymaganej praktyki.

6.5 Decyzja o certyfikacji
Jednostka Certyfikujaca wystawia certyfikat kompetencji do 6 tygodni po wydaniu decyzji
0 udzieleniu certyfikacji.

Podstawa podjetej przez Kierownika Dziatu SC/SM lub Zastepce Kierownika Dziatu SC
decyzji o udzieleniu certyfikacji jest pozytywny wynik egzaminu certyfikacyjnego oraz
pozytywna ocena analiza informacji uzyskanych w procesie certyfikacji przeprowadzona
przez oceniajgcego Jednostki Certyfikujacej.

W przypadku certyfikowania os6b bedacych pracownikami tukasiewicz — GIT, Centrum
Spawalnictwa obowigzuja zasady zamieszczone w procedurze PO-11.

Podejmujacy decyzje jest osobg, ktora nie brata udziatu w szkoleniu, egzaminowaniu i ocenie
0s6b, w stosunku do ktorych podejmuje decyzje.

Po pozytywnej decyzji z kandydatem zawierana jest umowa dotyczaca certyfikatu
kompetencji.

6.6 Dokumenty wydawane w procesie certyfikacji personelu badan nieniszczacych

Certyfikat i pozostate dokumenty wydawane sa przez i na wytaczng odpowiedzialnosé

Jednostki Certyfikujacej. W procesie certyfikacji wydawane sg nast¢pujgce dokumenty:
e zaswiadczenie o zdanym egzaminie kwalifikacyjnym,

certyfikat kompetencji personelu badan nieniszczacych,

legitymacja,

umowa pomigdzy Posiadaczem certyfikatu a Jednostka Certyfikujaca.

Jednostka Certyfikujaca zachowuje wytaczne prawo wlasnosci certyfikatu kompetenc;i.
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6.6.1 Certyfikat kompetencji i legitymacja personelu badan nieniszczacych
Wydawane certyfikaty i legitymacje zawierajg nastepujace dane:

* imi¢ i nazwisko certyfikowanej osoby,

» date certyfikacji,

» datg waznosci certyfikatu,

» sStopien certyfikatu,

* nazwg jednostki certyfikujacej,

* metode (metody) badan nieniszczacych,

» odpowiedni sektor (sektory),

« numer identyfikacyjny certyfikowanej osoby,

« podpis osoby certyfikowanej,

» zdjecie certyfikowanej osoby w przypadku legitymacji,

* piecze¢ Instytutu, jako zabezpieczeniu utrudniajace podrobienie dokumentu

» podpis Kierownika Jednostki Certyfikujacej lub jego Zastepcy

Jednostka Certyfikujaca prowadzi rejestr posiadaczy certyfikatow kompetencji personelu
badan nieniszczacych w komputerowej bazie danych.

6.7 Waznosci certyfikatu
Okres waznoSci certyfikatu kompetencji wynosi pig¢ lat liczac od daty wydania certyfikatu,
ktora moze by¢ datg podjecia decyzji o certyfikacji.

Certyfikaty tracg waznos¢:

a) na podstawie decyzji Jednostki Certyfikujacej, po sprawdzeniu i udowodnieniu
nieetycznego postgpowania posiadacza certyfikatu w stosunku do procedury
certyfikacyjnej lub nieprzestrzegania ogolnych zasad etycznych,

b) gdy, posiadacz certyfikatu jest niezdolny do wykonywania swoich zadan na podstawie
negatywnych, corocznych wynikéw badan wzroku (pracodawca odpowiada za
terminowos$¢ badan),

c) gdy, posiadacz certyfikatu ma przerwe w prowadzeniu badan lub zmienia dziatalnos¢,
ktora uniemozliwia petnienie obowiazkow odpowiadajacych stopniowi kwalifikacji,
metodzie badan i sektorowi (om) okre§lonych zakresem certyfikacji, przekraczajaca 1
rok albo co najmniej dwie przerwy przekrocza tacznie 2 lata. Ustawowe urlopy lub
okresy powodowane choroba lub kursami szkoleniowymi, krotsze niz trzydziesci dni,
nie sg brane pod uwage przy obliczaniu przerwy,

d) jesli posiadacz certyfikatu nie uzyska recertyfikacji w ciaggu okresu, w ktérym spetnia
wymagania dotyczace recertyfikacji lub pierwotnej certyfikaciji,

e) w przypadku nie wystapienia przez posiadacza certyfikatu z wtasnej woli o ponowna
certyfikacje.

Na wniosek posiadacza, wznowienie waznos$ci certyfikatu w przypadku, gdy posiadacz nie
spelnia wymagan pkt. 6.7.1 a) moze nastapic:
- po roku czasu od daty decyzji Jednostki Certyfikujacej o utracie waznosci certyfikatu,
- po przedstawieniu pozytywnego wyniku badania wzroku,
- W oparciu o procedurg odnowienia lub recertyfikacji, jesli zdarzenie to miato miejsce
w ostatnim roku waznosci certyfikatu.
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Okreslony roczny okres zawieszenia certyfikatu wchodzi w dopuszczalny czas przerwy
w badaniach okreslony normg PN-EN 1SO 9712.

Na wniosek posiadacza, przywréocenia waznos$ci certyfikatu w przypadku, gdy posiadacz nie
Spetnia wymagan pkt. 6.7.1 b) moze nastapi¢ po przedstawieniu pozytywnego wyniku
badania wzroku.

Okres czasu od daty utraty waznos$ci certyfikatu do uzyskania pozytywnych wynikoéw badan
przez jego posiadacza wchodzi w dopuszczalny czas przerwy w badaniach okreslony norma
PN-EN 1SO 9712.

Na wniosek posiadacza, przywrocenie posiadaczowi certyfikatu po dopuszczalnej przerwie
okreslonej normg PN-EN ISO 9712, moze nastapi¢ na podstawie zdanego z wynikiem
pozytywnym egzaminu recertyfikujacego. Certyfikacja zostaje wowczas wznowiona na nowy
5 letni okres, ktory rozpoczyna si¢ od daty podjecia decyzji o jej ponownym wydaniu..

7. KODEKS ETYCZNY WYKORZYSTANIA CERTYFIKATOW KOMPETENCJI
Osoby posiadajace certyfikaty kompetencji sa zobowiazane do:

e podejmowania racjonalnych krokow dla upewnienia si¢, ze spetniaja swoje zawodowe
obowigzki obiektywnie, catkowicie, kompetentnie z zachowaniem bezpieczenstwa innych
0sob,

e aktualizowania swoich wiadomosci w zakresie stosowanej technologii,

e podawania prawdziwych informacji wykorzystywanych w procesie certyfikacji,

e uzywania certyfikatu kompetencji jedynie w celu zgodnym z jego przeznaczeniem i tylko
w zakresie w nim opisanym,

e nie uzywania 1 nie pozwalania swoim pracodawcom na uzywanie certyfikatu lub jego
czesci (logo/znaku) w sposob niezgodny z przeznaczeniem,

e nie powotlywania si¢ w niewlasciwy sposob na system certyfikacji oraz uzywania
certyfikatu w reklamach, katalogach itp., w sposob mogacy wprowadzi¢ w blad,

e prowadzenia rejestru reklamacji na dziatalno$¢ zawodowa objeta zakresem certyfikatu,

e etycznego zachowywania sig, nie przynoszacego ztej reputacji Jednostce Certyfikujace;,
PCA,

e dziatania zgodnego z zasadami programu certyfikacji,

e Dbezzwlocznego poinformowania Jednostke Certytfikujacg o sprawach, ktore moglyby mie¢
wplyw na zdolno$¢ do dalszego spetnienia wymagan certyfikacyjnych,

e bezzwlocznego zaniechania wszelkich roszczen co do praw wynikajacych z procesu
certyfikacji w przypadku zawieszenia Iub cofnigcia certyfikatu kompetencji,
zawierajagcych powotanie si¢ na Jednostke Certyfikujaca, a takze do zwrotu wydanych
certyfikatow.

Niestosowanie si¢ do powyzszych zasad moze spowodowaé zawieszenie lub wycofanie
certyfikatu. Jednostka Certyfikujgca moze odmowic¢ przywrocenia certyfikatu kompetencji.
Jednostka Certyfikujaca podejmuje stosowne dzialania o charakterze prawnym lub
wymagajace skorygowania, wzglednie publikuje wyczerpujgce informacje wyjasniajagce w
przypadku:
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* niewlasciwego powolywania si¢ przez certyfikowany personel na swoje certyfikaty
kompetencji w katalogach, ogloszeniach, reklamach, prospektach, ofertach
wspolpracy, specyfikacjach technicznych, dokumentach normatywnych itp.,

» stwierdzenia, ze posiadacz certyfikatu wykonujac swojg prace przekroczyt
kompetencje, wynikajace z zakresu certyfikatu,

8. NADZOR NAD WYDANYMI CERTYFIKATAMI KOMPETENCJI

W okresie wazno$ci certyfikatu Jednostka Certyfikujaca Sprawuje nadzor na wydanym
certyfikatem w celu sprawdzenia, czy jego posiadacz nadal spelnia wymagania zwigzane z
przyznanym certyfikatem.

Nadzér nad certyfikatami personelu NDT przeprowadzany jest w oparciu 0 wniosek
ponownej certyfikacji nie pozniej niz przed uptywem 5 lat od dnia, w ktorym podjeto decyzje
0 przyznaniu certyfikatu.

W prowadzonym procesie nadzoru brane sg pod uwage:

a) pozytywny wynik badan wzroku z ostatnich 12 miesiecy,

b) potwierdzenie ciagtej i zadawalajacej pracy, bez przerw w stosowaniu metody objetej
certyfikatem (jest to przerwa przekraczajacg 1 rok albo co najmniej dwie przerwy
przekraczajace tacznie 2 lata. Ustawowe urlopy lub okresy spowodowane choroba lub
kursami szkoleniowymi, krotsze niz trzydziesci dni, nie sa brane pod uwage przy
obliczaniu przerwy),

C) dziatania dotyczace skarg do $wiadczonych przez posiadacza certyfikatu ustug
objetych zakresem certyfikatu.

Przedstawiciele Jednostki Certyfikujagcej  mogg takze  przeprowadzaé kontrole w
przedsiebiorstwie zatrudniajacym posiadacza certyfikatu. Posiadacz certyfikatu zobowiazany
jest do utrzymywania zapisow skarg zglaszanych przeciwko niemu w zakresie objgtym
certyfikacja

Nie spelnienie warunkéw dotyczacych nadzoru moze by¢ przyczyng zawieszenia lub
wycofania certyfikatu.

Whniosek o przeprowadzenie nadzoru wraz z wymagang dokumentacjg powinien by¢ ztozony
w ciggu 6 miesigcy przed uptywem terminu waznosci certyfikatu kompetencji.

8.1 Zawieszenie certyfikatu kompetencji

Zawieszenie certyfikatu kompetencji nastepuje w przypadku:

a) nie wywigzywania si¢ przez posiadacza certyfikatu ze zobowiazan ustalonych w umowie
bedacej formalng podstawg wydania certyfikatu kompetencji.

b) nie spetnienia wymagan dotyczacych procesu nadzoru nad certyfikatem,

c) sprawdzenia i udowodnienia nieetycznego postepowania

Zawieszajac certyfikat Jednostka Certyfikujaca okresla indywidualnie niezbedne dziatania
korygujace dla posiadacza certyfikatu kompetencji oraz podaje warunki, na jakich moze
nastapi¢ przywrocenie certyfikatu jak rowniez ustala termin speinienia tych warunkow.
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8.2 Wycofanie certyfikatu kompetenc;ji
Wycofanie certyfikatu kompetencji nast¢puje w przypadku:
a) nie podjecia przez posiadacza certyfikatu dziatan korygujacych zaleconych po
zawieszeniu certyfikatu kompetenciji,
b) nie wystapienia przez posiadacza certyfikatu o ponowng certyfikacje z wtasnej woli,

Przywrdcenie posiadaczowi certyfikatu po jego wycofaniu moze nastgpi¢ na podstawie
pozytywnego wyniku egzaminu recertyfikujacego. Certyfikacja zostaje wowczas wznowiona
na nowy 5 letni okres, ktory rozpoczyna si¢ od daty podjecia decyzji o jej ponownym
wydaniu.

Fakt zawieszenia lub cofnigcia certyfikatu kompetencji Jednostka Certyfikujaca moze
publikowaé na swojej stronie internetowej.

9. PONOWNA CERTYFIKACJA
Okres waznosci ponownego certyfikatu NDT wynosi pig¢ lat liczac od daty certyfikacji,
podanej na certyfikacie.

Jednostka Certyfikujaca wystawia certyfikat w terminie do 6 tygodni po dostarczeniu przez
kandydata pelnej wymaganej dokumentacji oraz po podjetej decyzji o ponownym wydaniu
certyfikatu.

Decyzje o wydaniu certyfikatu podejmuje Kierownik Dziatu SC/SM lub Zastepca Kierownika
Dziatu SC w oparciu pozytywna oceng analiz¢ informacji uzyskanych w procesie ponownej
certyfikacji przeprowadzonej przez oceniajacego Jednostki Certyfikujace;.

Podejmujacy decyzje jest osoba, ktora nie brata udzialu w egzaminowaniu (dotyczy egzaminu
recertyfikacyjnego) i ocenie osob, w stosunku do ktorych podejmuje decyzje.

W przypadku certyfikowania osob bedacych pracownikami Instytutu, obowiazuja zasady
zamieszczone w procedurze PO-11.

Po pozytywnej decyzji z kandydatem zawierana jest umowa dotyczaca certyfikatu
kompetencji.

Wymagana dokumentacja do ponownej certyfikacji, celem utrzymania cigglo$ci waznosci,
musi by¢ ztozona w ciggu 6 miesi¢cy przed uplywem daty waznosci certyfikatu.

Zaleca si¢, aby wymagang dokumentacje ztozy¢ najpozniej 4 tygodnie przed uplywem
waznosci certyfikatu.

Decyzja Jednostki Certyfikujacej, w szczegélnych przypadkach, kompletny wniosek o
ponowne wydanie certyfikatu, moze by¢ rowniez uwzgledniony w terminie do 12 miesigcy
po uplywie waznos$ci certyfikatu. Jednak, w takim przypadku okres waznosci certyfikacji nie
obejmuje okresu od daty wygasnigcia certyfikacji do daty ponownego wydania certyfikatu.
Data zakonczenia waznosci certyfikacji pozostaje wowczas bez zmian.

Po przekroczeniu terminu zlozenia wniosku wraz wymagana dokumentacja o ponowng
certyfikacje — odnowienie po 5 latach (powyzej 12 miesigcy), posiadacz certyfikatu musi
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przystapi¢ do egzaminu recertyfikujacego. Certyfikat zostaje wtedy odnowiony na podstawie
pozytywnego wyniku egzaminu recertyfikujagcego na nowy 5 letni okres waznosci, ktory
rozpoczyna si¢ 0d daty podjecia decyzji 0 jego ponownym wydaniu.

W przypadku przekroczeniu terminu zlozenia wniosku wraz wymagang dokumentacjg o
recertyfikacje po 10 latach (powyzej 12 miesigcy), posiadacz certyfikatu stopnia 1. i 2 musi
przystapi¢ do egzaminow ogdlnego, specjalistycznego i praktycznego, natomiast posiadacz
certyfikatu stopnia 3. musi przystapi¢ do egzaminu w metodzie gtownej na 3. stopien.
Certyfikat zostaje wtedy odnowiony na podstawie pozytywnego wyniku egzaminu na nowy
5 letni okres waznosci, ktory rozpoczyna si¢ od daty podjecia decyzji 0 jego ponownym
wydaniu. Termin ztozenia wniosku do 12 miesigcy obejmuje rowniez udzial w egzaminie
recertyfikacyjnym.

9.1 Odnowienie certyfikatu kompetencji

Po uptywie pierwszego okresu wazno$ci certyfikatu i po kazdych dziesigciu latach od
uzyskania certyfikatu, Jednostka Certyfikujaca odnawia certyfikat na kolejne pig¢ lat w
przypadku gdy posiadacz certyfikatu przedstawi:

a) pozytywny wynik badan wzroku z ostatnich 12 miesiecy,

b) dowdd ciaglej i zadawalajacej pracy, bez przerw w stosowaniu metody, dla ktorej
uzyskata certyfikat (jest to przerwa przekraczajaca 1 rok albo co najmniej dwie przerwy
przekraczajace tacznie 2 lata. Ustawowe urlopy lub okresy powodowane choroba lub
kursami szkoleniowymi, krotsze niz trzydziesci dni, nie sa brane pod uwage przy
obliczaniu przerwy),

c) jednoznaczne stwierdzenie swojego pracodawcy o braku uzasadnionych skarg do
$wiadczonych przez niego ushug objetych zakresem certyfikatu,

W przypadku nie spetnienia przez kandydata warunku do ponownego wydania certyfikatu,
przedstawionego w punkcie 9.1 b) kandydat zobowigzany jest przystapi¢ do egzaminu
recertyfikujacego. Certyfikat zostaje wtedy odnowiony na podstawie pozytywnego wyniku
egzaminu recertyfikujacego, na nowy 5 letni okres waznosci, ktory rozpoczyna si¢ od daty
podjecia decyzji 0 jego odnowieniu.

W przypadku negatywnego wyniku egzaminu recertyfikujacego, kandydat starajacy si¢ o
certyfikat powinien by¢ uwazany jako osoba ubiegajaca po raz pierwszy o certyfikat w danej
metodzie badan, stopniu kwalifikacji i sektorze.

9.2 Odnowienie certyfikatéw kompetencji wydanych przez inne jednostki

Osoby, ktorym zostaly wydane certyfikaty kompetencji przez inne jednostki, moga
wnioskowa¢ do Jednostkio Certyfikujacej 0 ich odnowienie. Ponowne wydanie certyfikatu
kompetencji moze nastapi¢ na podstawie:

ztozenia wniosku nadzoru - ponownego wydania certyfikatu,

przedstawienia pozytywnego wyniku badania wzroku z ostatnich 12 miesigcy,
dostarczenia kopii odnawianego certyfikatu z potwierdzeniem jego autentycznosci,
pozytywnego wyniku egzaminu recertyfikacyjnego,

9.3 Recertyfikacja kompetencji
Po uplywie kazdego drugiego okresu waznosci (co kazde dziesig¢ lat) certyfikat wydawany
jest przez Jednostke Certyfikujaca na nowy 5 letni okres.
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Zasady ponownego wydawania certyfikatow kompetencji personelu badan nieniszczacych sa
prowadzone zgodnie z nast¢pujacymi wymaganiami normy PN-EN ISO 9712:

1.i 2. stopien
a) w przypadku certyfikatu 1. i 2. stopnia, osoby powinny spelnia¢ kryteria odnowienia
pkt. 9.1b) i spetni¢ wymagania pkt. 9.3 b).

b) dana osoba powinna zda¢ z wynikiem pozytywnym egzamin praktyczny, przeprowadzony
zgodnie z uproszczong procedurg, podczas ktérego ocenia si¢ aktualne kwalifikacje do
prowadzenia badan nieniszczacych.

Egzamin powinien obejmowaé badania probek egzaminacyjnych odpowiednich do zakresu
certyfikatu podlegajacego recertyfikacji oraz w przypadku 2. stopnia opracowanie
odpowiedniej pisemnej instrukcji badan do stosowania przez personel 1. stopnia. Je§li dana
osoba nie uzyska oceny, co najmniej na poziomie 70% dla kazdej probki (wspotczynniki
wagowe podane w tablicy 5 normy PN-EN 1SO 9712), to dozwolone jest dwukrotne ponowne
zdawanie calego egzaminu recertyfikujacego, najwcze$niej po uptywie 7 dni a przed
uptywem 6 miesieccy. W przypadku niezadowalajacego wyniku dwoch egzaminow
poprawkowych, certyfikat nie jest recertyfikowany. Aby odzyskaé¢ certyfikat w danym
stopniu, w danym sektorze i metodzie, kandydat powinien si¢ ubiega¢ o nowa certyfikacje. W
tym przypadku nie powinny by¢ przyznawane zadne zwolnienia egzaminacyjne na podstawie
posiadanego jakiegokolwiek innego waznego certyfikatu,

3.stopien

c) w przypadku stopnia 3., dana osoba powinna w zaleznosci od dokonanego przez nig
wyboru spetni¢ jedno z dwoch kryteriow odnowienia certyfikacji:

- zda¢ zwynikiem pozytywnym egzamin pisemny, zawierajacy minimum 20 pytan
dotyczacych zastosowania metody badania w rozpatrywanym sektorze (-ach), ktore wykaza
zrozumienie aktualnych technik badan nieniszczacych, norm, przepisow lub specyfikacji i
stosowanej technologii oraz wybranych przez jednostke certyfikujaca 5 pytan dotyczacych
wymagan systemu certyfikacji,

lub

- spelni¢ wymagania systemu uzyskiwania punktow kredytowych do recertyfikacji.

W obu przypadkach recertyfikacji (egzaminu i systemu uzyskiwania punktow kredytowych),
kandydat zobowigzany jest dostarczy¢ odpowiedni dokument, akceptowalny przez jednostke
certyfikujaca, potwierdzajacy jego praktyczne umiejetnosci w prowadzeniu badan lub zdaé
praktyczny egzamin recertyfikujacy dla stopnia 2., zgodnie z wymaganiami pkt. 9.3.b, ale bez
opracowania pisemne;j instrukcji badan

Jesli osoba nie uzyska z egzaminu recertyfikacyjnego oceny, co najmniej 70%, to wowczas
moze by¢ dopuszczona tylko dwukrotnie do egzaminu poprawkowego w terminie do 12
miesiecy.

W przypadku niezadowalajacego wyniku dwoch egzaminéw poprawkowych, certyfikacja nie
powinna by¢ wydana i dla odzyskania certyfikatu w danym sektorze i metodzie, od kandydata
jest wymagane uzyskania pozytywnego wyniku egzaminu w gtdwnej metodzie badania.
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Kandyda ubiegajacy si¢ o recertyfikacje, ktoéry nie spelnil wymagan systemu uzyskiwania
punktow, powinien by¢ recertyfikowany w oparciu 0 egzamin pisemny. W przypadku
negatywnego wyniku pierwszego egzaminu dozwolone jest jednokrotne przystgpienie do
ponownego pisemnego egzaminu recertyfikacyjnego w ciggu 12 miesi¢cy od daty ztozenia
wniosku o recertyfikacje w trybie uzyskiwania punktow.

9.4 Recertyfikacja certyfikatéw kompetencji wydanych przez inne jednostki
W przypadku recertyfikacji certyfikatow wydanych przez inne jednostki, obowiazuja takie
same zasady jak w przypadku certyfikatow wydanych przez Jednostke Certyfikujaca.

10. ROZSZERZENIE ZAKRESU CERTYFIKATU KOMPETENCJI
Rozszerzenie zakresu certyfikatu kompetencji personelu badan nieniszczacych w tej samej
metodzie badan i na tym samym stopniu moze nastgpi¢ w wyniku:

- ukonczenia przez Posiadacza szkolenia uzupetniajgcego obejmujacego dodatkowy

sektor zwigzany z wyrobem i z sektorem przemystowym,

- spelnienia przez Posiadacza warunkow jak przy uzyskaniu pierwszego certyfikatu

- przeprowadzenia oceny Posiadacza.
Po spehieniu przez kandydata wszystkich warunkéw do uzyskania rozszerzenia i po
pozytywnej jego ocenie przez Oceniajacego Jednostki Certyfikujacej, kandydatowi
wydawany jest certyfikat z nowym zakresem. Data waznosci certyfikatu pozostaje bez zmian.

11. OGRANICZENIE ZAKRESU CERTYFIKATU KOMPETENCJI

Bezterminowe ograniczenie i czasowe ograniczenie (ustalane z Posiadaczem certyfikatu)

zakresu certyfikatu nastepuje:

- w wyniku prowadzonego nadzoru, w trakcie Kktorego stwierdzono brak mozliwosci
prowadzenia dziatalnosci w pelnym zakresie,

- nawniosek posiadacza certyfikatu.

12. OCHRONA I POUFNOSC

Osrodek zapewnia ochrong i poufnos$¢ informacji uzyskanych w trakcie wykonywania dziatan
zwigzanych z egzaminowaniem i certyfikacja, w trakcie nadzoru nad certyfikatem. Jednostka
Certyfikujgca zapewnia rowniez ochrong praw wtasnos$ci posiadacza certyfikatu.

13. PROCEDURA ODWOLAN | SKARG

Kandydaci lub posiadacze certyfikatow maja prawo odwotywaé si¢ od decyzji komisji
egzaminacyjnej, opinii oceniajacego i decyzji Kierownika Dziatu SC/SM lub zast¢pcy
Kierownika Dzialu SC oraz sktadac¢ skargi, zgodnie z zasadami opisanymi w procedurze
PO-06.

14. DOKUMENTOWANIE
Jednostka Certyfikujgca przechowuje:
a) aktualng liste wszystkich certyfikowanych osob,
b) dokumenty osob niecertyfikowanych musza by¢ przechowywane przez 5 lat od daty
ztozenia wniosku przez kandydata,
€) zbiér dokumentoéw certyfikacyjnych aktualnych posiadaczy certyfikatow z ostatnich
10 lat, zawierajacy,
1) wnioski o certyfikacje,
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2) dokumenty z egzaminu i oceny,

3) kopia certyfikatu i umowy,

4) dokumenty dotyczace ponownego wydania certyfikatu, tzn. odnowienia
i recertyfikacji (wyniki badan wzroku i dokumenty potwierdzajace cigglosé
prowadzenia badan),

5) powdd (dy) wycofania certyfikatu

Zbior dokumentow jest przechowywany w odpowiednich warunkach bezpieczenstwa i
poufnosci, przez okres czasu rowny czasowi waznosci certyfikatu i nie mniej niz 10 lat po
ustaniu jego waznosci (kopie certyfikatow 1 protokoty z egzaminow).

15. WYDAWANIE DUPLIKATU CERTYFIKATU | LEGITYMACJI

W przypadku utraty certyfikatu lub legitymacji posiadacz powinien ztozy¢ w Jednostce
Certyfikujacej pismo o wydanie duplikatu wraz z krotkim wyjasnieniem okolicznosci jego
utraty. Pismo to zostaje zarejestrowane i po ocenie przez Koordynatora ds. Kwalifikowania i
Certyfikowania Personelu zostaje podjeta przez Kierownika Jednostki Certyfikujacej lub jego
Zastepce decyzja o wydaniu lub odmowie wydania duplikatu.




